T.C
ELAZIG VALILIGI
Elaz1g Lisesi Miidiirliigii

2019-2023
Stratejik Plan

ELAZIG
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Miidiir Sunusu

Stratejik plan tim paydaslar1 stirece katip, kurumumuzun zayif yonlerini
gliclendirip, giiclti yonlerini 6ne ¢ikaran 2023 Egitim Vizyonu dogrultusunda dogru
zamanda dogru adimlar atip kararlilikla hedefe ulasmaktir. Stratejik plan hazirlarken
amacimiz amator ruh profesyonel mantikla hareket edip cagdas standartlarda bir
egitim vermektir.

Elaz1g Lisesi olarak; Ogrencilerimizi modern diinyayr bilen, taniyan
kendisiyle barisik, giicli iletisim becerilerine sahip, iyi insan olarak sosyal hayata
hazirlamaktir. Aynm1 zamanda arastiran sorgulayan degerler egitimi gercevesinde
degerlerini 6ztimsemis bilimsel verilerle hareket edip, bilimin 1s1§1nda akademik
anlamda {iist grenime hazirlamaktir.

Kurumsal olarak onceliklerini belirleyen, faaliyetlerini etkin bir sekilde
yuruten, kaynaklar1 verimli bir sekilde kullana bilen, somut hedeflere dayali bir
stratejik plan hazirlamis bulunmaktayiz. Planda kaynaklar1 etkin ve verimli
kullanmak oncelikli hedeflerimiz arasinda olmustur. Inaniyorum ki stratejik plan
uygulandiginda Kurumsal temsili yetimizin en tist diizeye ¢ikip sosyal, kiilttirel ve
akademik basar1 vizyonumuza uygun donanimh bireyler yetisecektir.

Stratejik planin ilimize ve kurumumuza hayirli olmasimi dilerken, tim
paydaslara ve ekip arkadaslarima tesekkiir eder basarilar dilerim.

Erdal AYDIN
Okul Miidiirii
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BOLUM I



GIRIS

5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak

yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, iist politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler
1s181inda egitim ve Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar1 ile egitime
iliskin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve
gortismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amacg,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 ytrtiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU
2019-2023 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1’de yer almaktadir.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyad: Unvam Ad1 Soyad1 Unvam
Erdal AYDIN MUDUR Ozcan DURAN MUD. YRD.
Abdulbaki SEZIKLI MUDUR YRD. Giilsen SAKSU OGRETMEN
Resat KURUM OGRETMEN Fatih Mehmet OGRETMEN
CELIK
Dilek YILMAZ OKUL AILE BIR. BSK. Mehmet OZCAN VELI
Namik UCA OKUL AILE BIRLIGI  Sudenaz YASAR OGRENCI
YONETIM KURULU
UYESI
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DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya calisiimistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine ve temel
istatistiklere, paydas analizlerine ve gortislerine, GZFT (Gucli, Zayif, Firsat ve

Tehditler) analizine yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz tilkemizin en kokli tarihi gecmise sahip okullarmdan biridir.1890
yilinda I. Abdiilhamit devrinde Elazig’'da, Aslanpinari yakiminda “Mamure-tiil Aziz
Idadiye-i Hamidiye-i Miilkiye-i Sahane” adiyla liseye denk bir okul kuruldu. 1906
yilinda bu okulun ad1 “Sultani” oldu.

1914 yilinda okul binas1 askeri hizmetlerde kullanilmaya baslandig: igin, okul
sehirde bir eve tasindi.1915 yilinda 6gretmen bulunamamasi nedeniyle lise kismi
kaldirilarak yalniz ortaokul olarak faaliyete devam etti.

1932-33 yilarinda Almanlara ait olan ve sonradan yanan eski ortaokulun
bulundugu yere tasindi. 1940-41 yillarindan itibaren yine lise kismi acildi ve
bugtinkti cumhuriyet ilk 6gretim binasinda faaliyete devam etti.

Okulumuz, 1947-48 6gretim yili basindan itibaren istasyon yakinlarinda yeni
yapilan binaya tasindi1.1964-65 egitim-6gretim yilindan itibaren ise bugtinki
Sarayatik Mahallesi Cemil Meri¢ caddesindeki binasina kavusmustur.

Okulun Cumhuriyet dénemindeki ilk miidiirii Bahattin Ornekol’dur.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu boliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine

iliskin tabloda yer almaktadur.

Tablo 2. Okul Kiinyesi
Ili: ELAZIG

Adres: Sarayatik Mah. Ogretmen Cemil
Merig¢ Cad. No:4

Telefon 042421810 82
Numarasi:

e- Posta 973782@meb.k12.tr
Adresi:

Kurum 973782
Kodu:

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1964-1965
Egitim Ogretim Yil1 (Yeni Bina)

Ogrenci Kiz 353
Sayisi:
Erkek 354
Toplam 707
Derslik Bagma Diisen Ogrenci 32,13
Sayis1

Ogretmen Bagsina Diisen Ogrenci 13,86
Sayis1

Ogrenci Bagina Diisen Toplam 42,09 TL
Gider Miktar1

Ilcesi: MERKEZ

Cografi Konum (link) https:/ /www.google.com/maps/
place/Elaz%C4%B1%C4%9F+Lises
i/ @38.6673264,39.228217,16z/ data
=14m12!1m6!3m5!1s0x4076bf89d41
b1£39:0xa34f23a41759c18f!2zZRWxh
esSxxJ8gTGlzZXNp!8m2!3d38.6678
6514d39.2249277!3m4!1s0x4076bf89
d41b1£39:0xa34f23a41759c18f!8m?2!
3d38.667865!4d39.2249277

Faks Numarasi: 0424 237 91 69

Web sayfasi adresi: www.elaziglisesi.me
b.k12.tr

Ogretim Sekli: Tam Giin

Toplam Calisan Sayis1 63

Ogretmen = Kadin 17
Sayis1

Erkek 34

Toplam 51

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 32,13

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi = 11
Olan Sube Sayist

Ogretmenlerin Kurumdaki 12

Ortalama Gorev Siiresi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Mudirti ve Mudir Yardimcist 4 1 5
Brang Ogretmeni 29 15 44
Rehber Ogretmen - 2 2
Idari Personel 4 - 4
Yardimc1 Personel 9 - 9
Guivenlik Personeli 1 1 2

Toplam Calisan Sayilar1 47 19 66

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4'de

yer almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var Yok

Okul Kat Say1s1 4 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayis1 22 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 1080 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 22 Fizik Laboratuvari X

Sube Say1s1 22 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alani (m2) 108 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 54 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 11052 Pansiyon X

Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 5000 Biyoloji - Kimya Lab. X
Okul Kapal1 Alan (m2) 6052

Sanatsal, bilimsel ve sportif 595
amagclh toplam alan (m?)

Kantin (m2) 108
Tuvalet Sayist 9

11



Simif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu smiflarda 6grenim goren 6grenci sayilar:
alttaki tabloda yer almaktadir.
Tablo 5. Ogrenci Sayilari

9/A 14 15 29 10/C 2 16 38
9/B 16 13 29 10/D 2 15 37
9/C 14 14 28 10/E 23 16 39
9/D 13 13 26 11/A 17 21 38
9/E 16 12 28 11/B 15 21 36
9/F 15 11 26 11/C 12 23 35
9/G 14 13 27 11/D 18 8 26
9/H 16 13 29 12/A 14 22 36
9/1 14 12 26 12/B 14 2 36
10/A 19 17 36 12/C 9 25 34
10/B 19 20 39 12/D 17 12 29

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 25 Yazici Sayist 15
Masatistii Bilgisayar Sayist 22 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Tasinabilir Bilgisayar 3 TV Sayisi 8
Sayisi

Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglanti Hiz1 FATIH Hatt1

12



Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak {iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktari
2017 4867,94 TL 7213,72 TL
2018 33261,60 TL 29758,00 TL

PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en o¢nemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmustir. 5'li Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde dgretmenler i¢in toplam 14, 6grenciler icin toplam 14,
veliler icin ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katilyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”,
“Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizzim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum”
maddesi ise yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket c¢alismasi verileri Excel

programina yiiklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmustur.

Ogrenci Anketi Sonuclar::

Okulumuzda toplam 659 &grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 100 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida

yer almaktadir.

13



m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

L y

Sekil 1: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenlerimle ihtiyag¢ duydugumda rahatlikla goriigebilirim” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %56’s1 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

L y

Sekil 2: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okul mudiirti ile ihtiya¢c duydugumda rahatlikla konusabiliyorum” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %51’i Katilryorum yodniinde gortis belirtmislerdir.

14



m Kesinlikle Katilyorum
= Katiliyorum

B Karasizim

© Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

il

Sekil 3: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna ankete
katilan 6grencilerin %51’i Katihyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.

[

m Kesinlikle Katilyorum
= Katihyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

il

Sekil 4: Ogrenci Dikkate Alinma Diizeyi

“Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %31’i Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.

15



m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 5: Ogrenci Okula Giiven Diizeyi

“Okulda kendimi giivende hissediyorum” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin % 69u Katiliyorum yonitinde gortis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
= Katilyorum

B Karasizim

" Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 6: Ogrenci Dikkate Alinma Diizeyi

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir” sorusuna

ogrencilerin %48’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

16



m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 7: Ogretmen Yeterlilik Diizeyi

”Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler
kullanmaktadir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %48’i Katiliyorum yoniinde
gorts belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 8: Ogretmen Yeterlilik Diizeyi

“Derslerde konuya uygun arag geregler kullanilmaktadir” sorusuna ankete

katilan 8grencilerin %53’ Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

17



m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

L y

Sekil 9: Ogreci Ihtiyaglarinin Karsilanma Diizeyi

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %48i Katiiyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

L y

Sekil 10: Okul Temizlik Diizeyi

“Okulun ici ve dis1 temizdir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %38’i

Katiliyorum ydntinde gortis belirtmislerdir.



m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 11: Fizik Mekan Yeterlilik Diizeyi

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %43t Katilhyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 12: Kantin Saglik ve Giiven Diizeyi

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenilirdir” sorusuna ankete

katilan 8grencilerin %401 katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

L

Sekil 13: Sanatsal Faaliyetler Yeterlilik Diizeyi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %44’ti Katiliyorum

yontinde goriis belirtmislerdir.

Ogretmen Anketi Sonuglar::

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 40 Ogretmenin tamamina

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

[

m Kesinlikle Katiliyorum
= Katiliyorum

B Karasizim

© Kismen Katiliyorum

| Katilmiyorum

il

Sekil 14: Katihmc1 Karar Alma Seviyesi
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“Okulumuzda alian kararlar, calisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket
calismasma katilan 40 ogretmenlerimizin %61’i Katiliyorum yontinde gortis

belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

L 4

“Kurumdaki tiim duyurular calisanlara zamaninda iletilir” sorusuna anket

Sekil 15: Zamaninda Haberdar Olma Seviyesi

calismasma katilan 40 ogretmenlerimizin %77’si Katihlyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
= Katihyorum

® Karasizim

" Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 16: Objektiflik Seviyesi
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“Her turlt odillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir”
sorusuna anket calismasina katilan 40 6gretmenlerimizin %78’i Katiliyorum yontinde

gorts belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
= Katihyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 17: Degerli Hissetme Diizeyi

“Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak gortirim” sorusuna anket
calismasma katilan 40 ogretmenlerimizin %67’si Katiliyorum yontinde goriis

belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
= Katihyorum

® Karasizim

1 Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 18: Imkan Taninma Seviyesi
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“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir” sorusuna
anket calismasina katilan 40 6gretmenlerimizin %48’i Katiliyorum yontinde goriis

belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum
W Karasizim

= Kismen Katiliyorum

L 4

“Okul, teknik arac ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna

B Katilmiyorum

Sekil 19: Teknik Imkanlar Seviyesi

anket calismasina katilan 40 6gretmenlerimizin %52’si Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum
W Karasizim

= Kismen Katiliyorum

4

B Katilmiyorum

Sekil 20: Sosyal - Kiiltiirel Faaliyet Seviyesi
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“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir”
sorusuna anket calismasina katilan 40 oOgretmenlerimizin %52’si Katiliyorum

yontinde gortis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
= Katihyorum
® Karasizim

= Kismen Katiliyorum

r

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir” sorusuna anket

H Katilmiyorum

Sekil 21: Adaletli Yonetim Seviyesi

calismasma katilan 40 o6gretmenlerimizin %64'ti Katiliyorum yonitinde goriis

belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

4

Sekil 22: Toplumsal Fayda Olusturma Seviyesi
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“Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar
yapilmaktadir” sorusuna anket calismasma katilan 40 ogretmenlerimizin %67’si

Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

L 4

“Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diistincelerin tretilmesini tesvik

Sekil 23: Yenilikciligi Tesvik Seviyesi

etmektedir” sorusuna anket calismasina katilan 40 6gretmenlerimizin %67’si

Katiliyorum yo6niinde gortis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
= Katihyorum
= Karasizim

" Kismen Katiliyorum

r

H Katilmiyorum

Sekil 24: Yonetimi Paylasma Seviyesi
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“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarmni
vs. calisanlarla paylasir” sorusuna anket calismasima katilan 40 ogretmenlerimizin

%71'i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

L 4

“Okulumuzda sadece ogretmenlerin kullanimima tahsis edilmis yerler

Sekil 25: Ogretmen Ozel Alan Diizeyi

yeterlidir” sorusuna anket calismasina katilan 40 Ogretmenlerimizin 9%56’s1

Katiliyorum yo6niinde gortis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
= Katihyorum
= Karasizim

" Kismen Katiliyorum

r

H Katilmiyorum

Sekil 26: Ogretmen Yenilikgilik Seviyesi
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“Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi gitincellerim”
sorusuna anket calismasma katilan 40 oOgretmenlerimizin %53t Katiliyorum

yontinde gortis belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuclar::
659 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 100 kisi segilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis

olan anket calismasi sonuclar1 asagidaki gibidir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum
B Karasizim

Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 27: Velilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

“Ihtiya¢  duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum”

sorusuna ankete katilmis olan velilerin %54"ti olumlu yonde gortis belirtmislerdir.
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m Kesinlikle Katilyorum
= Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 28: Zamaninda Haberdar Olma Seviyesi

“Bizi ilgilendiren okul duyurularimi zamaninda 6greniyorum” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %86’s1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
= Katilyorum

B Karasizim

" Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 29: Rehberlik Hizmeti Alma Seviyesi

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %79'u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 30: Veli Dikkate Alinma Seviyesi

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor” sorusuna ankete

katilmis olan velilerin %54"ti olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

14% 14%
m Kesinlikle Katilyorum

m Katiliyorum
W Karasizim
= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 31: Ogretmen Yenilikgilik Seviyesi

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %57’si olumlu yonde goriis

belirtmislerdir.
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m Kesinlikle Katilyorum
= Katiliyorum
= Karasizim

© Kismen Katiliyorum

k r

“Okulda yabanci kisilere karsi gtivenlik onlemleri alinmaktadir” sorusuna

H Katilmiyorum

Sekil 32: Yabancilara Kars: Giivenlik Diizeyi

ankete katilmis olan velilerin %75’i olumlu yonde gortis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katiliyorum
= Katilyorum
= Karasizim

= Kismen Katiliyorum

r

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir” sorusuna

H Katilmiyorum

Sekil 33: Dikkate Alinma Seviyesi

ankete katilmis olan velilerin %61’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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m Kesinlikle Katiliyorum
= Katihyorum

= Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 34: letisim Araglarmin Takip Seviyesi

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasin1 diizenli olarak

takip ediyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %74’ti olumlu yonde goriis
belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katiliyorum
= Katilyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 35: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

“Cocugumun okulunu sevdigini ve Ogretmenleriyle iyi anlastigim
diistintiyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %751 olumlu yonde goriis

belirtmislerdir.
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m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 36: Okul Fiziki Imkan Yeterliligi

“Okul, teknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %601 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 37: Okul Temizlik Seviyesi

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin

%57’si olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 38: Fiziki Kapasite Seviyesi

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilmis

olan velilerin %54’ti olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

m Kesinlikle Katilyorum
m Katiliyorum

B Karasizim

= Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Okulumuzda

Sekil 39: Kiilttirel Faaliyet Seviyesi

yeterli

miktarda

sanatsal

ve

kilttirel  faaliyetler

diizenlenmektedir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %54’ti olumlu yonde

gorus belirtmislerdir.
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GZFT (Gigcli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi
kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu
ortaya koyabilmek i¢in genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmustir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiclii Yonler

Sportif ve kiltiirel etkinliklere katilim orani

Devamsizlik oranlar:

C)grenciler Demokratik, seffaf ve elestiriye acik okul ortami
Okulun disiplin yapis1
Deneyimli egitimci kadrosu
Okul kadrosunun yenilige agik ve degisime acik yapisi
Giiclii bir rehberlik servisi
Zengin bir kiittiphane
Kurum kilttrt
Ekip ruhu

Caliganlar Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-6gretmen-6grenci ve veli iletisimi

Is birlikci faaliyetler
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Veliler
Donanim
Biitce

Yonetim Siiregleri

Iletisim Siirecleri

Bina ve Yerleske

Zayif Yonler

Ogrenciler

Veliler
Bina ve Yerlegke

Donanim
Biitce

Calisanlar

Yonetim Stirecleri

Iletisim Stirecleri

Ailelerin biling diizeyi

Etkinliklere katilim ve tesvik

Akall tahta

Giclu internet ag1

Kantin gelirleri

Okul aile birligi

Hayirsever destekleri

Esitlik

Liyakat

Anlayis

[letisim aglari

Derslik basina diisen 6grenci sayisi
Ogretmen bagma diisen 6grenci sayist
Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan
Oyun bahgesi

Okulun gtivenlik kameralar1

Teknolojinin olumsuz etkileri

Cevre faktorleri

Yabanci dil yeterliligi

Ogrenmeye isteksiz 6grenci yapisi
Sosyo-Ekonomik Diizey

Yeni bina ihtiyact

Laboratuvarlarin etkin kullanimi
Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce dagilim

Destek Personel sayis1

Odiillendirme sistemi

Insan kaynaklar1 yonetim politikalarmin yeterliligi

Izleme ve degerlendirme yeterliligi
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Firsatlar

12 y1l zorunlu egitim

Politik Ucretsiz ders kitaplar
Egitime ayrilan kaynak

Ekonomik Hayirseverler
Mezunlar

Kokl bir tiniversitenin varlig:
Sosyolojik [lin tarihi dokusunun zenginligi

Manevi ve kiiltiirel zenginlik

Teknolojik Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi
Ekolojik Cevre bilincindeki artis

Tehditler

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar

Politik Destek personel yetersizligi
Sinav sistemindeki degisiklikler
Yerel yonetimlerin egitime politikalar1

Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti

Sosyolojik Olumsuz cevre kosullarindan kaynakl rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri
[lin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz goc almasi
Parcalanmis aile yapisi

Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik Cevre temalr diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya cikan
sonuglarin planin gelecege yonelim bolimi ile iliskilendirilmesi ve buradan
hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {ic
temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmustir.
Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
istthdami1 da dahil olmak tizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama
evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi

egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik = Sosyal, Kiiltiirel ve Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon  Simif Tekrar: Bina ve Yerleske
Ozel Egitime ihtiyag Duyan Istihdam Edilebilirlik Donanim
Bireyler ve Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arac geregleri Is Guivenligi, Okul

Guivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola c¢ikilarak
saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun

alanlarma dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM
1  Kiz cocuklar: basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime
erisimi
2 Zorunlu egitimde devamsizlik

3  Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin uygun egitime erisimi

37



Sanatsal faaliyetler

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri
Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig1 ve hijyen

Okuma kiilttirti

Okul gtivenligi

Yabanci dil yeterliligi

Sinav kaygisi

@I SN Ul WON

Calisanlarin 6diillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

[dareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi
Normal Egitim

Projelerin stirdiirtilebilirligi

Ul B W N =

[statistik ve bilgi temini



BOLUM III



MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudirliigumiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda Ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz,  velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmaistir.

MISYON

Tum genglerimizin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda yetistirilmelerini
saglayarak, toplumsal kalkinmanin itici gtici olan nitelikli insan gticliniin

yetistirilmesine katkida bulunmaktr.

VIZYON
Evrensel egitim ve 6gretim ilkeleri dogrultusunda bilgi temelli bir toplum icin
degismeyi saglayacak milli ve manevi degerlerle donanmis kusaklar yetistirerek bilgi

ve becerinin toplumsal refaha dontismesine onciiliik eden bir kurum olmaktur.

TEMEL DEGERLERIMIZ
1) Esitlik

2) Liyakat

3) Tarafsizlik
4) Paylasimcilik

5) Teknolojik adaptasyon
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BOLUM IV



AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve ogretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,

okula uyum ve oryantasyon, ¢zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi,

yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiirtitiilen

faaliyetlerin ele alindig1 temadr.

Stratejik Amac 1

Ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarimi gideren etkin bir yonetim

yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar: giderilecektir.

Performans Gostergeleri

Mev

.. . HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI cut
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Okula yeni baglayan ogrencilerden uyum | %10 | %15 | %30 | %45 | %60 | %75
PG.1.1.1 S
egitimine katilanlarin orani (%)
D PG.1.1.3.1. 9. Smif %6 %6 %06 %5 %5 %4
Biregiimve  "557 13210, Simif %5 | %5 | %5 | %5 | %5 | %4
ogretim PG.1.1.3.3. 11. Smif %5 | %5 | %5 | %5 | %5 | %4
déneminde 20 0 0 0 0 0 0
*PG.1.12 | giin ve iizeri PG.1.1.3.4. 12. Siuf %60 | %50 | %45 | %45 | %45 | %40
devamsizlik E’g-l-ll)-&& Toplam %19 | %16 | %15 | %15 | %15 | %14
s o . ene
YDA O8N P G.1.1.3.6. Yabanci %0 | %0 | %0 | %0 | %0 | %0
Ogrenci orani
Okulun o6zel egitime ihtiyag duyan
PG.113 bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1) 0 0 0 0 0 0
PG.1.1.5.1. Ogrencilerin
hayatboyu 6grenme i - %1 %1 %1 %1
kapsaminda agilan
kurslara katilim orani
PG.1.1.5.2. Ogrencilerin
Ders dist hayatboyu 6grenme -
PG.1.1.4 | faaliyetlere kapsaminda agilan kurslar | - w1 %l w1 %l
katilim orani tamamlama orant
PG.1.1.5.3. Okul kay1t
bolgesinde okul ve
mahalle spor - ) %l | %1 | %l |%1
kuliiplerinden yararlanan
Ogrenci orani
PG.115 Toplumsal Sommlululi ve gépﬁllﬁlﬁk i ) %1 %1 %1 %1
programlarina katilan 6grenci oran1 %
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PG.1.1.6 Orgiin egitim disina ¢ikan 6grenci sayis1 2 1 1 1 1 1
PG. 117 Okulumuza kayit olan 6grencilerin %90 | %92 | %93 | %95 | %95 | %96
okulumuzu tamamlama orani1 (%)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu |  Eylem Tarihi

111

Devamsizlik yapan Ogrencilerin tespiti
ve erken uyar1 sistemi i¢in caligmalar
yapilacaktir.

Okul idaresi

Egitim - Ogretim
Y1l icinde

Devamsizlik yapan o6grencilerin velileri

Egitim - Ogretim

1.1.2]ile ozel toplantt ve goriismeler [ Rehberlik Servisi Yili icinde
yapilacaktir.
Okulun o6zel egitime ihtiyag duyan
113 l.ol.reylerm kullammn}ln kolaylast.lrll.mag Okul idaresi 2019-2023  yillar:
icin rampa, asansor vb. eksiklikleri arasi
tamamlanacaktir.
.Og.rel.lf: ! lqre .H.alk Egitim Kurumlariyla Okul Idaresi, Egitim - Ogretim
1.1.4|isbirligi igerisinde kurslarin tanitilmasi . ..
o - Rehberlik Servisi | Yil1
ve tesvik edilmesi saglanacaktir.
Okul Idaresi,

1.15

9. smif 6grencileri i¢in 6grenci ve veli
uyum program ¢alismalar1 yapilacaktir.

Rehberlik Servisi,
Sinif
Ogretmenleri

01 Eyliil-20 Eylul

Okul paydaslart ile isbirligine gidilerek
devamsizlik yapan o6grencilerin kiiltiir,

Okul Idaresi,
Rehberlik Servisi,
Sinif

Egitim - Ogretim

116 sanat ve spor faaliyetlerine | Ogretmenleri, Y1l icinde
yonlendirilmesi tesvik edilecektir. Beden Egitimi
Ogretmenleri
Ortadgretime  gecis  smavlarinda
basarili olan bolgedeki 6grencilerin|Okul Idaresi, Esitim - Osreti
1.1.7 | okulumuzu tercih etmelerini | Rehberlik Servisi, | 5 - gretm
’ g Yili Iginde
saglamak amaciyla okul tanitic1|Ogretmenler
programlar diizenlenecektir.
Ozel yetenekli dgrenciler icin acilan
destek smifinin - verimliliginin . . Egitim - Ogretim
118 artirilmas1 icin gerekli tedbirler Okul Idaresi Y1l icinde
almacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve dgretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smnav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar:
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, dgrencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadur.
Stratejik Amac 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml

bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazammlarini takip eden ve velileri de siirece dahil

eden bir yonetim anlayis1 ile Ogrencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal

faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcu

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

PG.2.1.1

Yilsonu
bagar1 puani
ortalamalari

PG.2.1.1.1. 9.smif yilsonu
basar1 puan1 ortalamalari
(Tiim dersler)

54

55

65

70

72

75

PG.2.1.1.2. 10. sinif yilsonu
basar1 puani ortalamalari
(Tiim dersler)

58

60

61

70

75

78

PG.2.1.1.3. 11. sinif yilsonu
basar1 puani ortalamalari
(Tiim dersler

67

65

68

70

75

80

PG.2.1.1.4. 12. siif yilsonu
basar1 puani ortalamalari
(Tiim dersler)

72

70

70

70

70

85

PG.2.1.2

DYKile
ilgili
gostergeler

PG.2.1.2.1. Agilan
destekleyici egitim
kurs(DYK) say1s1 (Ders
Sayis1)
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40

40

40

40

PG.2.1.2.2. Agilan
destekleme yetistirme
kurslarina katilan (DYK)
Ogrenci orani

%40

%52

%55

%58

%60

%60

PG.2.1.3

Odiil/ceza
gostergeleri

PG.2.1.3.1. Tesekkiir-Takdir

alan 6grenci orani (yilsonu)

%32

%36

%38

%40

%42

%44
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PG.Z':%.3.2..Disiplin cezasl %5 %2 %2 %2 %2 %2
alan 6grenci orani
Okulun PG.2.1.4.1. Matematik 3,5 5,3 55 6 6 15
merkezi PG.2.1.4.2. Tiirk¢e 16 16,7 | 17 17 17 25
PG.2.14 | o hav net PG.2.1.4.3. Sosyal 6,5 87 |9 10 |10 |12
ortalamasi
PG.2.1.4.4. Fen 2,7 1,7 1,8 19 2 10
(TYT)
PG.2.1.5.1. Matematik 1,6 3,2 3,5 3,5 3,5 12
. PG.2.1.5.2. Tiirk¢e 4,3 5,4 55 55 5,5 15
Ok 1 t ' ’ ’ ’ '
6gr‘él§rr;gs PG.2.15.3. Fizik 0 04 |05 |05 |05 |4
PG.215 s sinavi PG.2.1.5.4. Kimya 0,75 0,5 0,6 0,6 0,6 3
o ﬁets PG.2.1.5.5. Biyoloji 1,4 07 |1 1 1 6
| PG.2.1.5.6. Cografya 2,6 3 3 3 35 |5
ortaamast  |'5G 2157, Tarih 14 |24 |25 |25 |26 |5
(AYT) PG.2158. Felsefegrubu | 1,9 |26 |27 |28 |29 |5
PG.2.1.5.9. Din Kiiltiirii 2,5 1,3 2,5 2,5 2,5 3
PG.2.1.6 | Yabanci dil dersi yilsonu puan 78 80 81 82 83 84
ortalamasi
PG.2.1.7 O3 . .
grenci basima okunan kitap sayis1 4 5 6 7 8 10
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Eylem Tarihi
Sorumlusu
Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarma gore ders : .
2.1.1. [materyallerinin gelistirilmesi ve kullanilmasi (--)lful Idaresi, 2019-2023
= Ogretmenler
saglanacaktir.
Yazili sorulari, Ggrencilerin analiz ve sentez|... s N .
L o w1 | TUm Egitim Ogretim
2.1.2 |becerisini gelistirecek nitelikte olmasma yonelik | ..
- Ogretmenler Yil1 Boyunca
zlimre caligmalar1 yapilacaktir.
Ogretmenler kurulunda her brangta TYT-AYT|Okul  Idaresi,
213 net sayisi i¢in yillik sayisal hedefler konulacak, | Rehberlik Eyliil-Subat-
7 [ gostergeler izlenecek ve gelisim saglanmasi i¢in |Servisi, Ziimre |Haziran
gerekli onlemler alinacaktir. Baskanlar1
Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin
214 saglanmasma  yonelik hl;met 161 %gltlm Okul idaresi Flim
¢aligmalart yapilacak ve ihtiya¢ duyuldugunda
isbirligine gidilecektir.(Universite, STK, vb).
Sinif Rehber
Ders basaris1 diisiik olan 6grenciler sinif rehber s . Cors Ny .
. . . . gretmenleri, Egitim Ogretim
2.1.5 [0Ogretmenleri tarafindan izlenecek ve Rehberlik
I, R Rehber Yil1 Boyunca
Servisi ile goriismesi saglanacaktir. Ny .
Ogretmenleri
Ogrenci  basarilari  simf  bazinda  izlenip | Stuf Rehber
degerlendirilecek, 3 ve daha fazla dersten|{Ogretmenleri ve|Smav Haftasm
2.1.6 o . . .
basarisiz olan Ogrencilere ve velilerine yonelik | Rehber Takip Eden Hafta

goriismeler gerceklestirilecektir.

Ogretmenler
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No Eylem Ifadesi Eylem Eylem Tarihi
Sorumlusu
. Okul Idaresi,
917 Okulda her smif diizeyinde ortak smavlar Tim Sinav Haftalart
yapilacaktir. v
Ogretmenler
218 OPM.mn yaPtlgl smgvlarlp sgnug:larmm ziimre | Okul Zimre Ocak ve Haziran
diizeyinde degerlendirilmesi saglanacaktir. Baskanlar1
Okul biinyesinde acilan DYK kurslarinin
219 etkililigi  olc¢iilecek, ders basarilar1 ve iist Okul idaresi Evlil-Ekim Avi
7 | 6grenime katkisi takip edilecek, aksayan yonlere y y
iligkin gelistirici ¢aligmalar yapilacaktir.
9110 Sinav kaygisini azaltmaya yope.hk RAM ile Rehl?e.rhk Nisan-Mayis
ortaklasa calismalar gercgeklestirilecektir. Servisi
Yabanc1 dil ortalamalarinin yiikseltilebilmesi i¢in )
2111 okul genelinde projeler hazirlanacak  ve | Okul Proje | Egitim  Ogretim
"7 |uygulanacak, e-Twinning ve ERASMUS+ |Ekibi-Y.Dil Ogrt | Y1l Boyunca
projeleri hazirlanacaktir.

Stratejik Hedef 2.2. Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum

hizmeti

gelistiri

alanlarinda etkinliklere katilimi

lecektir.

Performans Gostergeleri

artirilacak, yetenek ve becerileri

Mevcu

No PERFORMANS GOSTERGESI t Hedef
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.'2.2'.1.1. Okulda gergeklestirilen i p 3 3 4 4
projesi sayisi
okulun PG.2.2.1.2. Yerel/Ulusal veya
. Uluslararasi diizeyde odiil alan - - 1 1 1 1
PG.2.2.1 p.r'OJte 1 proje sayist
gl?is T 'pG.2.2.1.3. Ulusal/Uluslararas i p 9 9 4 4
projelere katilan 6grenci sayisi
PG.2.2.1.4. Ulusal/Uluslararasi
. v e - 1 1 1 2 2
projelere katilan 6gretmen sayisi
PG.2.2.2.1. Rehberlik ve Psikolojik
Danisma servisine bagvuran 6grenci 470 480 | 500 | 510 | 520 550
orani
PG.2.2.2.2. Rehberlik ve
Rehberlik | psikolojik Danisma servisine 25 28 30 30 30 30
Servisl basvuran 6gretmen orani
PG.2.22 et"k|I|I|k PG.2.2.2.3. Meslek tanitimina-iist
gostergele | .. . . 1
i Ogrenime tanitimina yonelik
gergeklestirilen etkinlik sayisi 9 11 12 12 15 15
(Universite gezileri, seminer,
toplanti vs gibi)
PG.2.2.2.4. Meslek tanitimina-iist 50 60 60 60 70 70
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O0grenim tanitimina yonelik
gerceklestirilen etkinlige
(Universite gezileri, seminer,
toplant1 vs gibi) katilan 6grenci
orant

PG.2.2.2.5. Rehberlik ve
Psikolojik Danigsma Servisinin

diizenledigi gezi, konferans, panel > ! 8 8 8 10
ve seminer sayisi
PG.2.2.2.6. Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Servisinin 985 | %90 | %91 | %92 | %93 | %95
diizenledigi gezi, konferans, panel
ve seminere katilan 6grenci orani
Okul veli | PG.2.2.3.1. Sinif Veli-Okul Aile 4 4 4 4 4 4
is birligi | Birligi, toplanti sayist
PG.2.2.3 |toplanti | PG.2.2.3.2. Sinif Veli-Okul Aile
gostergel | Birligi, toplantilarina katilan veli %10 | %30 | %40 | %50 | %60 | %70
eri orani
PG.2.2.4.1. Bilimsel
faaliyete katilan 6grenci | %05 | %0,5 | %2 | %2 | %2 | %3
orani
PG.2.2.4.2. Kiiltiirel
faaliyete katilan 6grenci | %10 | %15 | %20 | %20 | %20 | %40
Sanatsal, bilimsel, | orani
PG22.4 kiiltiirel ve sporti_f PG.?.2.4.3. Sanatsal ‘
77 | alanlarda en az bir | faaliyete katilan 6grenci | %10 | %15 | %20 | %20 | %20 | %40
faaliyete katilim orani
PG.2.2.4.4. Sportif
faaliyete katilan 6grenci | %20 %20 | %20 | %25 | %25 | %30
orani
PG.2:2.4.5. Sporlisanst | g0 | 9420 | 9620 | %25 | %25 | %30
olan &grenci orani
PG.2.2.5.1. Okulun
etkinliginde
bulundugu/katildig 3 3 4 5 5 5
sosyal sorumluluk ve
Okulun sosyal ety
sorumluluk ile ilgili | SOnuuluk
PG.2.25 yaptifn galismalara calisma/proje sayist
L . PG.2.2.5.2. Sosyal
ait gostergeleri
sorumluluk ve
gontillilik %40 | %40 | %50 | %50 | %50 | %60
caligmalarina/projelerin
e katilan 68renci orani
PG.2.2.6 | Kiitliphaneden yararlanan 6grenci orani %70 | %70 | %70 | %70 | %80 | %80
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
Meslek tanitimlari ve bilimsel ¢alismalara katki _
2.2.1. |vermek amaciyla Universite isbirlikleri Okul Idaresi Mayis-Haziran
kurulacaktir
2.2.2 |Okulda proje sergileri gergeklestirilecektir. Okul Idaresi Mayis-Haziran
923 [I/llge ve Ulke capinda proje yarismalarina katilim | Okul Idaresi- | Ogretim Yil
o Ozendirilecektir ogretmenler icinde
204 ng.r‘en(n ve Ogretmenler i¢in prOJe'haznlama Okul idaresi Qgretlm Yili
egitimleri almalar1 desteklenecektir. icinde
Rehberlik ve P51k010J.1.lE Dan}sma Sqrv151 Okul idaresi ve|Ekim, Mart
2.2.5 |c¢alismalart hakkinda 6grenci ve veliler Rehberlik Servisi 1 d
bilgilendirilecektir. ehberilic oervisl | aylarinda
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik ¢aligmalari Osretim Yili
2.2.6 [ileilgili konularda konferans, panel ve seminer Rehberlik Servisi | 9
. . Icinde
diizenlenecektir.
997 Veli-6grenci-ogretmen is birligini giiglendirmek |Okul Idaresi -|Ogretim Yili
- icin smif veli toplantilart diizenlenecektir. Siif Ogretmenleri |Icinde
Ogrencilerin okul dis1 egitim ortamlarindan : . N
228 | faydalanabilmeler igin Belediye, STK vb. kuruny [OKUL, Idaresi -] Ofretim Yl
o Smnuf Ogretmenleri | I¢inde
kuruluslar ile i birligi yapilacaktir.
Ogrencilerin basarisini artirmak, bilimsel, sosyal, ' )
sportif ve kiiltiirel faaliyetlerini gergeklestirmeleri [Okul Idaresi -|Ogretim Yili
229 | e . N
icin 1lgili paydaslarla isbirligi calismalari Ogretmenler I¢inde
yapilacaktir.
Yer‘el,. ulusal ve u{us'l.araram yapqan b11‘1msel Okul idaresi -|Ogretim Yili
2.2.10 |etkinlik, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere gy .
o - Ogretmenler Icinde
ogrencilerin katilimi saglanacaktir.
Cesitli yarisma, organizasyon ve benzeri . . Nl .
2211 |etkinliklerle okul hareketliligi ile 5grencilerin | Okl Idaresi —|Ogretim Y1l
o 2. . Ogretmenler Icinde
sosyal ve kiiltiirel acidan gelisimleri saglanacaktir.
Kiitiiphanenin kitap sayis1 ve tiirii Okul Idaresi -|Ogretim Y1l
2.2.12 . . : . g
zenginlestirilecektir. Ogretmenler I¢inde
Kltgp .okumr:}. oranlarinin artlrllmasma yonelik Okul idaresi -|Ogretim Yili
2.2.13 |etkinlikler diizenlenecek, en fazla kitap okuyan gy L
Ogretmenler Icinde

ogrenciler torenle ddiillendirilecektir.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg

3:

Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve

organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime erisimi yiikseltecek bicimde

gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar:

artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

) | Meve HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI t
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Ogretmenlerin motivasyonunu
PG.3.1.1 artirmaya yonelik yapilan etkinlik | 4 5 7 7 10 10
sayisl
Ogretmen basina diisen hizmet igi
PG312 saati (Egitim Ogretim Y1l Ici) 10 10 15 15 15 20
PG.3.1.3 Mesleki gelisim faaliyetlerine %95 | %95 | %95 | %95 | %95 | %95
katilan personel orani
PG.314 I;Zi?susm egitime sahip personel %6 %7 | %s | %s %s | %8
PG.315 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere 962 %2 |2 | o2 %2 | %4
katilan personel orani
PG316 ?vduzeyl ve lzeri dil puanina sahip | ) i i i )
ogretmen orani
Uluslararasi hareketlilik
PG.3.1.7 programlarina katilan personel - - %1 | %l %1 | %2
orant
PG.3.1.8 Ogretmen memnuniyet orani %60 %60 | %65 | %65 %70 | %70
PG.3.1.9 Ogretmen basina diisen 6grenci 1386 |15 |15 |15 13 |12
sayisl
PG.3.1.10 Qdiil alan personel orani %2 %2 | %2 | %2 %2 | %4
PG.3.111 Sa%rlz:memn EBA ig¢in iirettigi icerik 1 3 4 5 6 7
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Eylem Tarihi
Sorumlusu
Okul personelin ¢calisma motivasyonunu ve i tatminini T
3.1.1. |artirmaya yonelik kiiltiirel, sanatsal sosyal ve sportif |Okul Idaresi Qgretlm il
L i’ ) Icinde
etkinlikler diizenlenecektir.

312 O}(ul p'er.sonel.lr'ur'l yuk§ek }1sans ve Ustli egitime Okul idaresi Qgretlm Yili
yonlendirilmesi i¢in tesvik saglanacaktir. Icinde
Personelin mesleki gelisim faaliyetlerine katilimi . . | Ogretim  Yili

3.13 desteklenecektir. Okul Idaresi Icinde

314 Ogretmenlerin dijital icerik gelistirmelerine ydnelik g_}%ﬂ Idaresi, Ogretim Y1l

o egitimler almalar1 saglanacaktir. . . |Icinde

Ogretmeni
T y : . |Ogretim  Yili

3.1.5 [Personelin proje egitimi almalar1 saglanacaktir. Okul Idaresi icinde
Paydaslarimiza yonelik yilda bir kez memnuniyet |Okul Idaresi- Osretim Vil

3.1.6 |anketi diizenlenecektir. Sonuglari degerlendirilerek | Rehberlik ig d
aksakliklar i¢in gerekli tedbirler alinacaktir. Servisi cnae

Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve 6gretim

faaliyetlerinden beklenen sonuclarin elde edilmesini temine edecek bigcimde

stirdiiriilebilirlik ve verimlilik esasina gore gelistirilecektir.

. . Mevcut Hedef
No PERFORMANS GOSTERGESI 79018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Ogrenci basina diisen sosyal,

PG.3.2.1 | sanatsal, sportif ve Kkiiltiirel | 0,84 m? 2}?4 2}?4 0m§4 Om284 1m?
faaliyet alan1 (metrekare)

pG.322 | Okul  gelirlerinin, giderleri | o\, 190100 | 06100 | %100 | %100 | 96100
karsilama orani
Ogrenci basina diisen harcama 55 55 60

PG.3.2.3 miktart 42 TL 45TL |50TL TL TL TL

pG.334 | Bakim ve onanm ihtiyaglarmin | a0 | i3y | oggs | 0685 | 9690 | %690
giderilme orani

PG.335 | Donaum ihtiyaglarnin | o001 osg0 | %85 | %85 | %90 | %90
giderilme orani

PG.3.3.6 | Tasarim Beceri Atolye sayisi - - - - - 1

PG.3.3.7 | Pansiyon doluluk orani(Varsa) | %80 %85 %85 | %85 | %90 | %90
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrenci basina diisen sosyal, sanatsal, : s

31.1. |sportif ve kiltirel alanlar iyilestirilip| =<t Ldaresi-Ttm Ogretim Yili icinde
artirilacak ogretmenler

312 Tasarim becverl atolyesi kurularak etkin Okul idaresi 2023
kullanimi1 saglanacak

313 Okul bakim onarim ihtiyaglar1 zamaninda Okul idaresi Ogretim Yil fcinde
kargilanacak

314 O}ml saghgt ve givenligi igir gerekli Qlful Idaresi- Opretim Yil fcinde
diizenlemeler yapilacak. Ogretmenler

Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel stiregleri, etkin bir izleme ve

degerlendirme sistemiyle desteklenen, katilimci, seffaf ve hesap verebilir bicimde

gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

Mevc
No PERFORMANS GOSTERGESI ut Hedef
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Paydaglarin karar alma siire¢lerine
PG.3.3.1 katilim1 i¢in gerceklestirilen faaliyet | 3 3 4 4 5 5
sayl1st
PG.3.3.2 Okul ; internet sayfasmin | 5000 | 36713 | 37000 | 38000 | 30000 | 40000
goriintiilenme sayisi
PG.3.3.3 Veli toplantilarina katilim orani %50 | %55 | %60 | %70 | %75 | %80
PG33.4 I§131r11g1 yapilan STK, Universite ve 1 1 1 1 1 9
diger kurumsal paydas sayisi
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
3.1.1|Karar alma siireglerine paydaslarm | Okul Idaresi- Egitim Ogretim
katilim1 saglanacaktir. Ogretmenler Y1l: Boyunca
312 Okul WEB sitesi giincelleme caligmalari WEB Yayn Ekibi Egitim Ogretim
yapilacak. Yil1 Boyunca
STK, Universite ve diger kurumsal|Okul Idaresi- Egitim Ogretim
3.1.3 e .
paydaslarla isbirligi yapilacak. Ogretmenler Yi1l1 Boyunca
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V. BOLUM



MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratel'ik Plan1 Faaliiet/ Proie Maliietlendirme Tablosu

Genel Biitge
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM
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VI. BOLUM



IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilce milli egitim miidurltagtu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine

hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gorusiiliip karara baglanacaktir.
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